Was tun eigentlich

BRAUER

UND MALZER (M/W/D)

Waihrend dieser Ausbildung lernst Du,
Malz herzustellen und Bier zu brauen.
AuRerdem produzierst Du Biermisch-
getrdnke und alkoholfreie Getranke. Dir
wird beigebracht, verfahrenstechnologi-
sche Prozesse zu steuern und zu regeln.
Zudem bedienst und wartest Du Anlagen
und Maschinen zur Produktion und Abfil-
lung von Getrdnken. Du lernst, Roh- und
Hilfsstoffe zu beurteilen, zu behandeln
und zu lagern. Dariiber hinaus ziichtest
und vermehrst Du Hefen und fiihrst mikro-
biologische Untersuchungen durch. Auch
sensorische Priifungen und chemisch-
technische Analysen fallen in Deinen Auf-
gabenbereich, ebenso Planung, Kontrolle
und Dokumentation. Du arbeitest sowohl
selbststdandig, als auch im Team.

Die betriebliche Ausbildung wird durch
theoretischen Unterricht an der Berufs-
schule Karlstadt ergdnzt.

WAS MUSS ICH KONNEN?

Wer sich fiir die 3-jdhrige Ausbildung zum
Brauer und Milzer (m/w/d) interessiert,
braucht einen qualifizierten Schulab-
schluss: Hauptschule, Realschule oder
Gymnasium.

Du solltest Verstandnis fiir technische
Zusammenhdnge haben, auRerdem eine
rasche Auffassungsgabe, Konzentrations-
und schnelle Reaktionsfdhigkeit. Voraus-
gesetzt werden dariiber hinaus Flexibilitdt,
selbststdndiges Denken, eigenverantwort-
liches Handeln und Teamfdhigkeit. Nicht
zuletzt ist Brauen ein Handwerk: Bei uns
muss auch einmal krdftig zugepackt wer-
den.

WELCHE AUSSICHTEN HABE ICH?
Nachdem Du die Ausbildung absolviert
und ein wenig Berufserfahrung gesammelt
hast, kannst Du Dich zum Brauer- und
Mdlzermeister, Betriebsbraumeister, Ge-
trdnkebetriebsmeister oder Techniker fiir
Betriebswirtschaft weiterbilden. Méchtest
Du noch ein Studium aufnehmen, dann
bieten sich die Studiengdnge Brauerei- und
Brennereitechnologie oder aber auch Nah-
rungsmittel- und Getrdnketechnologie an.




Was tun eigentlich
INDUSTRIEKAUFLEUTE (M/W/D)

Wihrend Deiner Ausbildung zum
Industriekaufmann (m/w/d) unterstiitzt Du
samtliche Prozesse aus betriebswirtschaft-
licher Sicht - von der Auftragsanbahnung bis
zum Kundenservice. Deine Einsatzgebiete
sind deshalb bei der Neumarkter Lammsbrau
die kaufmdnnische Verwaltung, Verkauf und
Kundenbetreuung, die Logistik sowie die
Bereiche Marke & Kommunikation, Personal
& Organisation und unser Nachhaltigkeits-
management.

Industriekaufleute organisieren und steuern
betriebliche Prozesse unter betriebswirt-
schaftlichen Aspekten: Im Finanzbereich
kilmmern sie sich z. B. um Kosten- und Leis-
tungsrechnungen, im Verkauf bearbeiten sie
Angebote. Allgemein gesagt, werden Indust-
riekaufleute fiir alle moglichen Aufgaben mit
kaufmdnnischem Zuschnitt eingesetzt. Da sie
sowohl mit Kunden als auch mit Zulieferern,
Mitarbeitern und der Geschéftsleitung kom-
munizieren, gelten sie im Unternehmen als
wichtige Schnitt- und Schaltstellen.

Damit Du weiRt, wie unsere Getranke-
Spezialitdten hergestellt werden, wirfst Du
auRerdem einen Blick hinter die Kulissen
unserer Produktion.

WAS MUSS ICH KONNEN?

Wer sich fiir die 3-jahrige Ausbildung zum
Industriekaufmann (m/w/d) interessiert,
braucht einen qualifizierten Schulab-
schluss: Mittelschule, Realschule oder
Gymnasium. AuBerdem solltest Du ein
gutes Verstdndnis fiir kaufméannische und
organisatorische Zusammenhdnge haben,
zielstrebig und teamorientiert sein.

WELCHE AUSSICHTEN HABE ICH?
Industriekaufleute sind kaufmdnnische
Allrounder, die spdter beispielsweise in
der Materialwirtschaft, dem Vertrieb, dem
Einkauf, dem Personalbereich oder dem
Rechnungswesen arbeiten kénnen. Ein gu-
ter Weg flir eine gute Zukunftsperspektive
sind Weiterbildungen, z.B. zum Fachwirt.
Deine abgeschlossene Ausbildung bildet
zudem eine gute Basis fir ein anschlieRen-
des Studium in Betriebswirtschaftslehre
oder Wirtschaftswissenschaften.




Was macht die Ausbildung 2
bei der Lammsbrédu so BESONDERS

AZUBI-PROJEKT: Wir wollen unseren Azubis die Philosophie des Unterneh-
mens nahe bringen und sie als selbststandige, selbstbewusste und eigenverant-
wortliche junge Menschen optimal férdern. Wir wollen aber auch das Zusammen-
gehorigkeitsgefiihl untereinander stdarken und gemeinschaftlich handeln.

LAMMSBRAU VERBINDET: Bei regelmiRigen Veranstaltungen bietet die
Neumarkter Lammsbrdu ihren Mitarbeitern Gelegenheit, sich besser kennen zu
lernen, zum Beispiel bei einem Betriebsausflug, dem fachlichen Mitarbeiter-
Nachmittag oder bei unseren regelmdRigen Festen.

LAMMSBRAU BEWEGT: Uns ist es wichtig, unseren Mitarbeitern vor Augen
zu fiithren, dass ihre Arbeit wertvoll ist und weit tiber die Produktion von Ge-
tranken hinausgeht. So zeigen wir unserem Team regelmdRig, welche Erfolge
zum Beispiel unsere Bio-Bauern dank unserer Unterstiitzung beim Artenschutz
erzielen.

AZUBI-VERANTWORTLICHE: Mit fundiertem Wissen und dem Verstand-
nis fir Auszubildende sind sie die Ansprechpartner rund um Ausbildungs-
themen in den einzelnen Bereichen.

GESUNDHEITSMANAGEMENT: Uns liegen Gesundheit und Wohlbefinden
unserer Mitarbeiter sehr am Herzen. Deshalb bieten wir ein umfangreiches
Gesundheitsprogramm an. Ob Apfelbar, Gesundheitskurse oder eine Arbeits-
platzmassage - hier ist fir jeden etwas dabei.




