
Knödelverliebt und heimatverbunden – das passt zu uns wie der Knödel zum 

Schweinsbraten. Wir sind in Neumarkt dahoam und bringen unsere Knödel-

spezialitäten deutschlandweit auf den Tisch; hergestellt aus ehrlichen und regionalen 

Rohstoffen. Wir sind umtriebig und einfallsreich und können eins versprechen: Bei 

Burgis wird’s nie langweilig.

Deine Aufgaben:

• Analyse und Optimierung von Geschäftsprozessen durch den Einsatz digitaler Technologien

• Entwicklung von IT-Lösungen und deren Integration in bestehende Strukturen

• Verwaltung und Betreuung von IT-Systemen und Anwendungen

• Beratung interner Abteilungen zu digitalen Prozessen

• Unterstützung bei der Einführung von neuen Software- und Systemlösungen

• Projektmanagement im Bereich der Digitalisierung

Dein Profil:

• Guter Schulabschluss (Mittlere Reife, Fachabitur oder Abitur)

• Interesse an digitalen Technologien und IT-Systemen

• Analytisches Denken und eine strukturierte Arbeitsweise

• Kommunikationsfähigkeit und Spaß an der Arbeit im Team

• Eigeninitiative und Lernbereitschaft

Dauer und Ablauf:

Die Ausbildung dauert 3 Jahre. In dieser Zeit durchläufst du verschiedene Abteilungen, in denen du das 

breite Spektrum der Digitalisierung und des IT-Managements kennenlernst. Zusätzlich zu der 

praktischen Ausbildung im Betrieb besuchst du die Berufsschule, um das notwendige theoretische 

Wissen zu erlangen. Darüber hinaus bieten wir interne Schulungen und Workshops an, um deine 

Kenntnisse weiter zu vertiefen.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende bitte aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen nur im 

PDF-Dokument mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittsdatums an:

Bewerbung-burgis@burgis.de oder an:

Burgis GmbH, Julia Gollwitzer, Kartoffelweg 1, 92318 Neumarkt

Zur Verstärkung unseres Teams bieten wir eine Stelle als

Ausbildung zum Kaufmann/-frau für 
Digitalisierungsmanagement (m/w/d) 

in Vollzeit
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